
Samarbejde mellem drifts- og projektorganisation

Projekt Universitetshospital - Køge 



Projekt og Drift

Hvordan skal vi rumme begge dele?



Vi ser styrken i det tætte  samarbejde

Hvem er vi?



Fakta

m2

520.000
(57.000)

830
(296)

60.000
(22.000)
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(1.600)

55
(10)

195.000
(64.500)
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Projekt Universitetshospital - Køge 

Anlægsarbejdet her og nu



Fra vision til handling

Vi har ikke samme fokus



Driftschef

Johnny



Livrem og ….

Mod og risikovillighed 

INGEN seler !



Overvejelser
Organisation

Økonomi

Kommunikation og nye roller

Once in a lifetime



Organisation

Opgavefordeling

• Rette brug af kompetencerne

• Hvad gør vi med ”hverdagen”

Byggeri er et fælleseje

• Hospitalsledelsen

• Teknisk Afdeling

• Koncernenheder



….og hvad gør vi når det ”strammer til” 
med den nødvendige tid ?

Hvor skal pengene komme fra? 

… og tid

Økonomi



Kommunikation

”Hverdagens helte”

Hvorfor gør vi det på denne måde?



Thomas

Teknisk chef 

Commissioning leder



Tidlig involvering

Eksisterende hospital

Drage nytte af erfaringer



Nøgleord

Roller og kompetencer

Utryghed

Loyalitet

Ydmyg tilgang



Fælles opgave
Ligeværdig part

Vælg sine kampe

Indflydelse



Commissioning ledelse
Hører til i driftsorganisationen

Turde tage ansvar

Sikre forankring i daglig drift



Gode råd

Vælg sine kampe

Lytte meget, tale lidt

Investere meget tid, prioritere

Have forståelse for helheden i det store perspektiv



Hvorfor skal driftsorganisationen bruge tid 

og ressourcer på opgaver, som ligger 

indenfor projektorganisationens område? 

For projektets skyld??

For hospitalets skyld?

For vores egen skyld!!!



Projekt Universitetshospital - Køge 

Anlægsarbejdet her og nu



Fælles mål

Med hver vores ansvar og succeskriterier



Kontakt

Lene - leste@regionsjaelland.dk

Thomas - tcje@regionsjaelland.dk

Johnny - jlpe@regionsjaelland.dkfacebook.com/usk2020


